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FORUM DE

Feira de Empregabilidade de INOVACAO
Comunicac¢ao, Negdcios e Tecnologia

 Quando: Outubro/2023.

* Participantes: 230 pessoas, - - FélHA
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empresas convidadas

integracao da Academia com ! Empresas Parceiras
o Ecossistema de EBTs da '
Regiao Metropolitana de
Ribeirao Preto.
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Feira de Empregos ou Feira de Empregabilidade?

* Feira de Empregabilidade: muito mais que uma “feira de empregos”, pois teve o
intuito de auxiliar os alunos na escolha de carreira e no desenvolvimento de suas
trajetorias profissionais, fomentando o networking e prospectando as principais
competéncias e habilidades exigidas pelo mundo do trabalho, ampliando a
formacao e empregabilidade do futuro profissional.
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Soft Skills além dos Hard Skills

» Oficinas sobre os principais soft skills
esperados de seus estagiarios e

funcionarios.

* Nesse sentido, docentes e discentes
presentes puderam prospectar com as
empresas suas necessidades especificas a
fim de aprimorar as grades curriculares e os
projetos extracurriculares dos cursos
contemplando as necessidades do mercado
de trabalho nas respectivas areas de
Comunicacao, Negocios e Tecnologia.
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Soft Skills Valorizados

* Assim, conclui-se que as empresas buscam  gm ccMpy = L
um profissional que va além das habilidades & o o iteligente N\
s . o € soluedes de
técnicas necessarias para o cargo, uma vez NUVEME DaDos

gue essas aptidoes podem ser
desenvolvidas durante a trajetoria na
empresa.

* Soft skills valorizados: engajamento,
dedicacao, colaboracao, proatividade,
curiosidade, iniciativa, habilidades para
comunicacao eficaz, expressividade e
inteligéncia emocional.
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Feedback Positivo INOVAGAO

* Alunos solicitaram que o evento ocorra semestralmente e
nao anualmente, como previsto pela equipe organizadora.

* Empresas: “Em nome de nossa empresa, venho agradecer por
toda parceria e pelo apoio na divulgagéo de nosso Programa de
Estagio com candidatos vindos devido a participagcéo na Feira de
Empregabilidade da Baréo de Maua. Foi um processo seletivo
muito extenso, com excelentes candidatos. Iniciamos a seletiva
com quase 500 inscritos dos quais se mantiveram como finalistas
12 pessoas. Apos todas as andlises concluimos as 4 vagas com
sucesso tendo como candidata selecionada uma aluna de Ciéncia
da Computacgéo para area de front-end. Esperamos manter essa
proximidade com a Baréo de Maua e que 2024 tenhamos muito
sucesso compartilhado.”
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Feira de Empregabilidade 2024 INOVAGAO

* Em 2024, a Feira de Empregabilidade sera realizada em
outubro como parte da Semana Integrada de
Comunicac¢ao, Negocios e Tecnologia.

* Pretende ampliar a participacao de empresas do
ecossistema de inovacao da regiao através de nova
parceria com o CIEE - Centro de Integracao Empresa
Escola e com o Supera Parque de Tecnologia.

Porque juntos.
somog imparavels!
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UNIDADE CENTRAL
Rua Ramos de Azevedo, 423
Jd. Paulista - Ribeirdo Preto/SP

UNIDADE ITARARE
Rua ltararé, 94 - Jd. Paulista
Ribeirdo Preto/SP

UNIDADE ITATIAIA
Av. Itatiaia, 1176 - Jd. Sumaré
Ribeirdao Preto/SP

BARAO

DE MAUA

CENTRO UNIVERSITARIO

UNIDADE INDEPENDENCIA UNIDADE CAMILO
Rua José Curvelo da Silveira Jr,, 110 Rua Camilo de Mattos, 2211
Jd. Califérnia - Ribeirdo Preto/SP Jd. Paulista - Ribeirdo Preto/SP

0800 18 35 66

www.baraodemaua.br
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