| | = | B Artigo de revisao
BARAO Revista Interdisciplinar de Saude e Educacao

DE MAUﬁA‘? Ribeirao Preto, v. 7, n. 1, 2026. ISSN 2675-4827

CENTRO UNIVERSIT 10

d-)) https://doi .0rg/10.56344/2675-4827.vin1a2026.6

As enfermidades psiquicas na saude dos professores
em periodo pés-pandémico: uma revisao integrativa

Mental health issues among teachers in the
post-pandemic period: an integrative review

Leticia P.C. Asungdo Sa', Maria Vitéria C. Moritz?, Ana Carolina C. Moritz3, Eliana
Pires Conde?*, Erica Pires Conde®

Resumo: E sabido que o trabalho docente causa muitos danos & saude fisica e
mental. Diante dessa afirmacéao, resolveu-se fazer esta revisdo integrativa de
literatura com o objetivo geral de investigar o que trazem os trabalhos publicados
em 2023 sobre as enfermidades que afetaram a saude mental do professor,
considerando se a abordagem tematica se refere a periodo pandémico e regular.
Sao objetivos especificos deste estudo: identificar os trabalhos cientificos em
repositérios de universidades e no Google Académico que abordam a tematica
saude mental, enquadrando-os em levantamentos feitos em periodo pandémico
ou em periodo regular; e analisar o resumo, a analise dos dados e as
consideracoes finais de cada texto, considerando as queixas, as causas € a
patologia mental coletadas. A base de dados acessada para a busca das
evidéncias foi repositorios e bibliotecas de universidades e o Google Académico.
O periodo de publicagdo dos artigos abrangidos foi de janeiro a dezembro do
respectivo ano para responder as questdes norteadoras: De que forma os
trabalhos cientificos trataram a saude mental dos professores em periodo pos-
pandemia? Quais doengas foram apontadas como mentais? Dentre os diversos
textos analisados, evidenciou-se que o estresse, culminando com a indicagao da
Sindrome de Burnout, e a ansiedade sao as patologias mentais que mais afetaram
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os docentes nesse ano. As doencas indicadas em periodo pds-pandémico sao as
mesmas existentes antes da pandemia.

Palavras-chave: Revisdo integrativa; doenca mental, professores.

Abstract: It is well known that the teaching profession takes a significant toll on
physical and mental health. Given this premise, this integrative literature review
was conducted with the general objective of investigating research published in
2023 regarding mental health conditions affecting teachers, distinguishing between
studies focused on the pandemic period and those focused on the regular (non-
pandemic) period. The specific objectives of this study were to identify scientific
papers in university repositories and on Google Scholar addressing mental
health—categorizing them by whether the research was conducted during the
pandemic or a regular period—and to analyze the abstracts, data analyses, and
conclusions of each text, focusing on reported complaints, causes, and mental
health conditions. The databases and sources used to gather evidence included
university repositories and libraries, as well as Google Scholar. The articles
included were published between January and December of the year in question,
addressing the following guiding questions: How did scientific studies address
teachers' mental health in the post-pandemic period? Which conditions were
identified as mental health issues? Among the texts analyzed, stress—often
culminating in Burnout Syndrome—and anxiety emerged as the mental health
conditions that most significantly affected teachers that year. The conditions
identified in the post-pandemic period were the same as those present prior to the
pandemic.

Keywords: Integrative review; mental iliness; teachers.

INTRODUGAO

A profissdo docente sempre foi considerada uma das mais estressantes na
sociedade brasileira, segundo a Organizagédo Internacional do Trabalho (OIT). De
acordo com Reis et al. (2006), ensinar € uma atividade que repercute na saude fisica
e mental.

Entre 2019 e 2021, o mundo passou pela pandemia do Covid-19, que levou
alguns paises a fazerem lockdown, medida preventiva obrigatéria que considera a
necessidade de bloqueio total. Escolas foram fechadas nesse periodo no Brasil.

Diante dessa assertiva, resolveu-se investigar o que trazem os trabalhos
publicados em 2023 sobre as enfermidades que afetam o bem-estar psicologico do
educador. Delineou-se, entdo, o problema de pesquisa: De que forma os trabalhos

cientificos trataram a saude mental dos professores em periodo pés-pandemia? Quais



doencas foram apontadas como mentais? Para identificar o periodo pos - pandémico
e regular, usou-se a Portaria GM/MS n° 913/2022, responsavel por indicar o dia 22 de
abril de 2022 como o fim da Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional
(ESPIN), causada pela COVID-19.

A coleta de dados deu-se por meio de um levantamento virtual de trabalhos
cientificos, artigos, trabalhos de conclusdo de curso e dissertagbes, sobre saude
mental dos docentes. O presente estudo tem por objetivo geral investigar o que trazem
os trabalhos publicados em 2023 sobre as doencas que afetam a saude mental do
professor, considerando se a abordagem tematica se refere a periodo pandémico e
regular. Como objetivos especificos enumera-se: identificar os trabalhos cientificos
em repositérios e bibliotecas de algumas universidades e no Google Académico que
abordam a tematica saude mental, destacando se o estudo trata de levantamentos
feitos em periodo pandémico ou em periodo regular; e analisar o resumo, a analise
dos dados e as consideracdes finais de cada texto, considerando as queixas, as

causas e a patologia mental coletadas em cada estudo.

TRABALHO E SANIDADE

A esséncia da palavra trabalho explica a existéncia de muitas doencas laborais,
independente de uma area especifica. Ferrari, Nascimento e Martins Filho (2011)
trazem o significado original dessa palavra, tripalium, que, no latim, indica estaca de
tronco, colocada fixa no chao, usada para punir os escravos da Idade Média.

Conforme autor acima citado, era um instrumento de tortura, indicando
sofrimento ou castigo. Interessante observar que essa ideia negativa de trabalho
perdura até a atualidade, sendo bastante utilizada com um intuito de fazer denotacéao
a uma carga, a um peso, 0 que nao é prazeroso.

Por outro lado, Moreira e Rodrigues (2018, p. 239) mencionam que trabalho é
uma atividade “relevante para a vida dos individuos e tem consequéncias em suas
condicbes de saude, tanto fisicas quanto mentais.” Ndo ha, nessa opinido, um
posicionamento direto e singular quanto ao aspecto inicial do conceito de labuta, mas

um argumento que o apresenta como algo que é importante para a vida de um



individuo, que pode trazer prazer ou sofrimento e ou “contribuir para a saude ou para
0 adoecimento”.

Assim, entende-se que o trabalho faz parte da vida social das pessoas,
contribuindo para seu bem-estar quando visa a saude fisica, mental e emocional do
trabalhador. A Lei n® 8.080/90, art.6, §3.°, define saude do trabalhador como:

um conjunto de atividades que se destina, através das agdes de vigilancia
epidemioldgica e vigilancia sanitaria, a promogao e protecdo da saude dos
trabalhadores, assim como visa a recuperagao e reabilitagcdo da saude dos
trabalhadores submetidos aos riscos e agravos advindos das condi¢ées de
trabalho.

Percebe-se que ha, no texto da lei, uma valorizacdo da promocao e protecéo
da saude dos trabalhadores, estando incluidas a recuperacéo e reabilitacdo. Merlo et

al. (2014, p.5), sobre essa tematica, associam saude a qualidade de vida.

De uma forma geral, saude do trabalhador e da trabalhadora pode ser
entendida como um conjunto de fatores que determinam a qualidade de vida,
como as condicdes adequadas de alimentacdo, moradia, educagao,
transporte, lazer e acesso aos bens e servigos essenciais que contribuem
para a saude. Também, como direito de todo trabalhador e trabalhadora esta
a garantia de trabalho e o0 ambiente saudavel que ndo gere adoecimento ou
morte.

Fica evidente, na visdo dos autores, que a organizagéo e as condi¢gdes em que
o trabalho é exercido pode levar até a morte. Assim, vé-se a necessidade de se falar
sobre a saude, especificamente a mental, no ambiente de trabalho.

A saude da mente em espacos laborais € uma tematica que tem ganhado
crescente relevancia no cotidiano, porque ha um aumento consideravel de transtornos
mentais que afetam o bem-estar dos trabalhadores e o desempenho organizacional.
Moreira e Rodrigues (2018, p. 239), sobre a qualidade no ambiente de trabalho,
afirmam que a estrutura e os recursos sdo importantes para o desenvolvimento de
atividades, garantindo a saude, a seguranga e a satisfagao das pessoas.

Merlo et al. (2014) argumentam que a saude do trabalhador esta diretamente
relacionada a qualidade de vida. Para os autores, s&o indicadores de vida saudavel:
alimentacdo adequada, moradia, transporte, educacgao, lazer, acesso a bens

essenciais e um ambiente de trabalho saudavel.



Dessa maneira, discutir sobre o bem-estar psicoldégico nos ambientes laborais
€ trazer a tona a necessidade de prevencao de transtornos mentais e de criagao de

um ambiente que impulsione a motivagao, o engajamento e a produtividade.

PRINCIPAIS DOENGAS QUE AFETAM A SAUDE MENTAL DE PROFESSORES

O estudo sobre a saude dos professores é de interesse multidisciplinar (Diehl
e Marin, 2016). Sendo a docéncia um trabalho que apresenta um acumulo de fungdes
no ambiente, ha a possibilidade de essa profissdo ser a causa de problemas
psicossomaticos e transtornos mentais (Trindade, Morcerf, Oliveira 2018). Farias
(2004, p. 43) enumera varios fatores que podem acarretar os problemas mentais em
docentes, os nomeados “ergondmicos psiquicos (atividades repetitivas, ritmo intenso,
tarefas extraclasse, trabalho com publico adolescente)”.

No tocante as patologias mentais mais presentes no magistério, Trindade,
Morcerf, Oliveira (2018) indicam que o estresse, a ansiedade, o esgotamento e os
problemas relacionados ao sono sido indicadores de perturbacbes da mente,
conhecidos como Transtornos Mentais Comuns (TMC). Costa et al (2025), em uma
proposta de revisdo integrativa, revelam sintomas com elevada prevaléncia
encontrados no meio dos que sao responsaveis pelo ensino quanto ao equilibrio
psiquico: ansiedade, estresse e sindrome de Burnout. Essas doengas comprometem
a qualidade do trabalho, além da vida pessoal do profissional.

A ansiedade, quando presente no ambiente de trabalho, pode afetar o
desempenho da profissdo quanto ao bem estar do trabalhador. Segundo Almeida et
al (2025, p. 5157 - 5158):

A ansiedade, em niveis elevados, pode resultar em um ciclo vicioso. Quando
os colaboradores se sentem pressionados, seu desempenho tende a diminuir,
0 que pode gerar ainda mais ansiedade. Esse fendmeno é conhecido como
"efeito de retroalimentagao negativa". A sensagédo de nao conseguir atender
as expectativas pode resultar em um aumento no estresse e em um impacto
significativo na saude mental. Por exemplo, um trabalhador que n&o
consegue cumprir suas tarefas de maneira eficiente pode experimentar
sentimentos de inadequagdo, O que gera mais ansiedade e,

consequentemente, uma redug¢ao ainda maior na sua produtividade.



O trabalhador quando acometido por ansiedade, como identificado na citagao
acima, compromete sua atividade, pois deixa de possuir satisfagao no trabalho. Fica
também evidente que esse transtorno e estresse surgem simultaneamente, uma vez
qgue o ansioso dificilmente consegue manter o equilibrio entre a saude mental e fisica.

O estresse surge da relagao entre o individuo e o ambiente. Conforme Lipp e
Guevara (1994), as fontes propulsoras do esgotamento podem ser internas, a maneira
de ser do individuo; e externas, relacionadas as demandas diarias da vida em
ambientes sociais.

Fernandes e Vandenbergue (2018) apontam que a profissdo docente esta
exposta a muitas fontes de pressao que acarretam o estresse: elevada carga horaria,
pequenas pausas para descanso, ritmo intenso de trabalho, precarias condicdes
laborais, perda da autonomia em sala de aula, salarios insatisfatérios, nao
reconhecimento social e exigéncia no desempenho do trabalho de alto nivel de
atencao e concentracgao.

Os autores evidenciam que, diante do excesso de atividades e do desgaste
emocional, os professores tornam-se mais susceptiveis aos transtornos relacionados
ao estresse, como € o caso da Sindrome de Burnout.

Trindade, Morcerf, Oliveira (2018) mencionam ser essa sindrome o transtorno
mental que mais acomete os educadores, caracterizada como um fenédmeno
psicossocial, desencadeada durante a situacdo de trabalho, manifestando-se em
acdes diretas e continuas com outros pessoas no exercicio da profissdo, causando

tensao e estresse. Para os autores:

O Burnout, segundo a literatura cientifica atual, € caracterizado pela presenga
de trés dimensbes, consideradas como: exaustao emocional,
despersonalizacdo e baixa realizagdo profissional. A exaustdo emocional
é explicada pela auséncia de estimulo pessoal, falta de energia, cansagco ou
desgaste e sentimento de esgotamento de recursos em relagdo ao
trabalho constantemente realizado, tendo como maior causa o conflito
pessoal nas relagbes e a sobrecarga, estando fortemente vinculado a
problemas de relagbes interpessoais no trabalho. Trindade, Morcerf,
Oliveira (2018, p. 43-44)

E perceptivel, como apresentado acima pelos autores, que ha causas no
magistério que levam os professores a adoecerem: conflito pessoal nas relacbes e

sobrecarga de atividades. De acordo com Codo e Vasques-Menezes (1999), a



Sindrome de Burnout, também conhecida como sindrome da desisténcia, caracteriza-
se por fazer o individuo deixar de investir em seu trabalho e nas relagdes psicossociais
surgidas no ambiente laboral. Abreu et al. (2002) apontam alguns maleficios que
surgem com essa doenca: fadiga, depressao, estresse e falta de motivagao.
Contribui para o agravamento da saude dos responsaveis pelo ensino o seu
ambiente de trabalho. Segundo lida (1993), as tensbes laborais podem estar
diretamente relacionadas as inadequadas condicdes ambientais. Sdo exemplos:
excesso de calor, ruidos e vibracbes que causam desconforto, contribuem para os
riscos de acidentes, levando a danos a saude. Fernandes e Vandenbergue (2018,
p.84), acrescentando outros fatores causadores de patologias mentais em
professores, enumeram as atividades excessivas e a ablagao emocional: “O excesso
de atividades e o desgaste emocional a que os docentes estao sujeitos no trabalho
tornam-nos mais susceptiveis e vulneraveis ao desenvolvimento de transtornos

relacionados ao estresse”.

METODOLOGIA

Este estudo consiste em uma pesquisa bibliografica do tipo integrativa, com
abordagem qualitativa. Gil (2008, p.44), sobre a pesquisa bibliografica, argumenta ser
um estudo realizado em “material ja elaborado, constituido principalmente de
livros e artigos cientificos ”. Quanto ao tipo integrativa, Botelho et.al (2011, p.133)
afirmam ser esse procedimento escolhido quando o pesquisador quer fazer uma
“sintese e analise do conhecimento cientifico ja produzido sobre o tema investigado”
e/ou quando busca “informacdes que possibilitem aos leitores avaliarem a pertinéncia
dos procedimentos empregados na elaboragéo da revisao”. No tocante a abordagem
qualitativa, para Minayo (2014), o que importa de fato € o universo dos significados,
motivos, aspiragdes, crengas, valores e atitudes, aspetos que ndo se reduz a variaveis
numeéricas. Moreira (2002), na mesma linha tedrica, aponta a interpretagdo como foco
nesse tipo de estudo.

A estrutura da revisdo integrativa tem como principal recurso para a
estruturagdo da metodologia as seis etapas fundamentais, desenvolvidas por Botelho
et. al (2011), sendo esses passos: identificagcdo do tema e selegdo da questdo

norteadora da pesquisa, estabelecimento de critérios de inclusdo e excluséo,



identificacdo de estudos pré-selecionados e selecionados além do processo de
apuracgao, leitura e categorizagdo dos estudos selecionados, analise critica e
interpretacdo dos resultados encontrados e, por fim, apresentar e discutir os
resultados.

Para elaboragdo da pergunta norteadora dessa pesquisa, foi utilizada a
estratégia PICo. Acrénimo esse que corresponde aos elementos: P- populagéo,
I- Interesse, Co- contexto, que se referem respectivamente
aos termos, professores; saude  mental dos  professores, periodo  pos
pandemia. Ficando, assim, em sua composi¢cdo: De que forma os trabalhos
cientificos trataram a saude mental dos professores em periodo pés-pandemia? Quais
doencas foram apontadas como mentais?

O levantamento dos dados foi realizado com o uso dos operadores booleanos
AND e OR,em conjunto com os descritores em portugués: saude/ mental/
professores, resultando em 15 estudos identificados.

Procurou-se verificar a maneira como os trabalhos cientificos abordaram os
distubios mentais dos docentes em periodo pds-pandemia, ano de 2023. Revisitou-se
a literatura cientifica ja existente, mediante uma busca na Biblioteca Digital de
monografias — Campos de Pinheiro, nos Repositorios Institucionais da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte — UFRN e da UFC, no Sistema de Bibliotecas
Universidade Federal de Campina Grande — UFCG e no Google Académico, no dia
27.05.24, colocando como filtro de pesquisa as palavras “saude mental de
professores”.

Os seguintes critérios de inclusdo foram determinados para esta varredura: a)
documento (textos que foram elaborados no periodo de 2023); b) tempo (janeiro a
dezembro); c) idioma (em portugués); estudos (diferentes tipos: revisionais, tedricos
ou similares, ou pesquisas de campo e e) curso (diferentes cursos que trataram desse
assunto). Os critérios de exclusdo dos textos foram dois: tematicas que né&o
apresentavam o periodo de pesquisa, ou que incluiam outros grupos de profissionais
em seus estudos.

ApoOs a aplicagdo dos critérios de inclusdo e exclusdo para a selecdo dos
artigos, foram removidos 6 artigos. Para o restante, foi realizada a leitura integral, com

enfoque na data de publicacgao, titulo, resumo, discussao e resultados adquiridos nos



estudos, que por fimlevou ao descarte de 2 estudos por ndo atenderem a
tematica. Ao final, por entendimento dos pesquisadores, realizou-se uma
selecao/levantamento de sete trabalhos cientificos publicados no periodo de 2023,
que compiseram esta amostra. O processo de selecdo foi descrito e sintetizado em

um fluxograma( figura 1), desenvolvido pelos pesquisadores.

FIGURA 1: Fluxograma realizado com base no guia Prisma

Estudos identificados por meio da pesquisa Registros adcionais identificados por outras fontes
em banco de dados (n=15) (n=0)

‘ Registros selecionados apés remocao de duplicacdes e aplicacbes '

do critério de inclus3o, sem leitura prévia (n=15)

l

Registros selecionados ap6s aplicac3o de critérios de inclus3o.
somado a leitura integra de titulo e resumo (n=10)

l

Registros selecionados apés aplicac3o de critérios de exclus3o e
por atenderem a tematica (n=9)

|dentificagéo

Selecdo

Elegibilidade

[ por n3o atender a pesquisa (n=2)

Artigos incluidos na revis3o (n=7)

Inclusdo

FONTE: Elaborado pelas autoras, ano 2024

O fluxograma prisma foi realizado com base na orientagdo mais recente do guia
Prisma, sendo esse referente ao ano de 2020. Nessa representacdo, a meta
€ demonstrar o passo a passo da selecdo de documentos, destacando a quantidade
de estudos selecionados e descartados no processo e como foi realizada a busca de

artigos e a triagem até ser determinada a amostra final do estudo.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Para Araujo et al. (2003), ha necessidade de mais trabalhos sobre os sofrimentos
psiquicos dos docentes. Segundo os autores, existe uma escassez de producgdes
cientificas sobre essa tematica. Reis et al. (2006) argumentam que ensinar € uma

atividade desgastante, que traz consequéncias para a saude fisica e mental, afetando



o desempenho profissional do professor.

Partindo dessas perspectivas sobre as enfermidades psiquicas dos preletores
em sala de aula, fez-se um levantamento sobre os trabalhos que tratavam desse tema
nos anos de 2023, por ser o primeiro ano pos-pandemia. Para identificar o periodo
pos - pandémico e regular, considerou-se a Portaria GM/MS n° 913/2022, que estipula
o dia 22 de abril de 2022 como o fim da Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Nacional (ESPIN), causada pela COVID-19.

Construiu-se, entdo, o quadro 1 abaixo para sintetizar o encontrado, tendo em
conta se a producgao tratava de um artigo, de um trabalho de conclus&o de curso em
graduacgao ou de uma poés-graduacao. Aléem disso, buscou-se identificar o curso do
autor do texto e se a producao textual trazia um levantamento de dados em periodo

pandémico ou regular:

Quadro 1: Comparagao entre géneros textuais elaborados, frequéncia de estudos
com dados coletados em periodo pandémico (PP) e periodo regular (PR) e
identificacdo do curso

Titulo Ano Tipo de producgao PP | PR
1| Saude mental de | 2023 | TCC - Pinheiros - Ciéncias X
professores da Naturais
educagdo basica em EtitSPOZivel em: e utmabrfisouil
i ps:.//imonograrias.urma.br/jspul
L?(;g%oe %ee %?Qg;rgﬁv{f handle/123456789/7410
2| Um estudo das | 2023 | TCC- UFRN - Pedagogia. X
condicbes de saude EtitSPOZivel ei_TtI: ot brlitems/
ps./irepositorio.urrn.nr/items
g”laentsclj udcz g%rgfezsézrigz c5a2656a-65a2-4813-9¢cd7-
o 58c1ab987987
brasileira
31A docéncia na | 2023 | Artigo cientifico — revista Doxa - | x
pandemia: tecnologia, Psicologia
isolamento e o]
sofrimento psiquico
4 | Trabalho docente e | 2023 | Dissertacéo - Psicologia e X
saude mental de Politicas Publicas -
professores brasileiros Repositério da UFC
na pandemia covid-19 Disponivel em:
https://repositorio.ufc.br/handle/
riufc/74647
5 | Saude mental de 2023 | Artigo cientifico — revista X
professores no cenario Alembra - Psicologia
pandémico: garantias
fundamentais na




perspectiva da
psicologia social
6 | Tracos de 2023 | Artigo cientifico - Revista X
personalidade, COOPEX - Psicologia
estresse ocupacional e
sindrome de burnout
em professores: um
estudo correlacional

7 | Ensino remoto e saude | 2023 | TCC - Licenciatura em X
mental de professores Ciéncias Biologicas da
universitarios na Universidade Federal de
pandemia da Covid- Campina Grande — UFCG
19: uma revisao E:fpo/?ével o :t' f du.br/handle/

i i ps://aspace.si.uicg.eau.or/nandle
integrativa. riufcg/31225

Fonte: dados coletados nos textos analisados pelas autoras

E perceptivel que houve um interesse maior em fazer pesquisas no formato de
trabalhos de conclusao de cursos de graduagao (trés) e de artigos cientificos (trés) no
ano de 2023. No periodo delimitado, houve apenas uma dissertagcdo tratando do
assunto, o que evidencia pouca preferéncia pela tematica no ambito da pds-
graduacgao.

Quanto ao direcionamento do estudo para periodo pandémico e regular,
identificou-se que cinco textos trataram de enfatizar a saude mental de professores
em periodo pandémico e dois em periodo regular, ainda que o levantamento aqui
proposto tenha ocorrido no ano de pds-pandemia.

No tocante ao tratamento da tematica por area cientifica, observou-se que o
assunto foi mais estudado em 2023 no curso de Psicologia (4), sendo também
abordado na area de Pedagogia (1), Ciéncias Naturais (1) e Ciéncias Biologicas (1).
Isso vem ao encontro das ideias de Diehl e Marin (2016) que apresenta o assunto
enfermidade psiquica dos professores como multidisciplinar.

Ao analisar os resumo de cada trabalho, a analise dos dados dos textos e as
consideragdes finais que fizeram parte do corpus deste estudo, procurando os
resultados atingidos em cada pesquisa quanto a indicagdo do que havia sido
levantado como implicagdes na saude mental docente, coletou-se o que foi indicado
como queixa ( no dizer dos responsaveis pelo ensino que fizeram parte das pesquisas

realizadas), causa (opinido dos autores dos textos analisados) e as doencas



identificadas no periodo de 2023. Para sintetizar os achados, elaborou-se o quadro 2

a segquir:

Quadro 2: Queixas, causas e doengas mentais dos professores nos trabalhos
analisados

Queixas Causas Doeng¢a mental
Dificuldades, Déficit financeiro; falta de apoio do | Temor pela morte;
excesso de trabalho | governo; intensidade de trabalho; | Aumento do
e grandes desafios | dificuldade com o trabalho remoto. | estresse,
enfrentados nesse Sindrome de
periodo Burnout.
Grande Alta atribuicao de tarefas; baixos | Estresse no
desvalorizagdo com | e desproporcionais salarios; | ambiente de
professores da | maltiplas fungoes como | trabalho e 0
educacao basica | professor, espacos desfavoraveis, | desenvolvimento de
€em nosso pais indisciplina de alunos, | ansiedade.
responsabilizacdo pelo “sucesso
ou fracasso” do alunado.
Cansaco e | Ma distribuicao na carga horaria; | Ansiedade
sobrecarga de | Fungao dupla;
trabalho Dificuldades decorrentes do uso da
tecnologia;
Falta de | Maior cobrancga dos chefes; Estresse e
treinamento para | Aumento de horas de trabalho; Ansiedade
uso de tecnologia,
falta de organizacéao
para realizar o
trabalho remoto,
pouca relagao
socioprofissional
N&o apresentou Indecisdo do retorno das aulas | Ansiedade e
presenciais, inseguranga, agravo | depressao
da pandemia, restricdo de contato
presencial
Nao apresentou Estresse ocupacional Sindrome de
Burnout.
Adaptagcoes aos | Rotina dificil e que foram | Sindrome de
novos cenarios intensificados durante a | Burnout
pandemia da covid-19 (75%),
baixos salarios (77%) e
inadequacao docente (70%)

Fonte: dados coletados nos textos analisados pelas autoras

As queixas apontadas nos textos analisados, no que se referem ao periodo

pandémico, destacam a falta de adaptacdo as novas exigéncias de trabalho:



sobrecarga de trabalho (1 e 3) e uso de tecnologia (1 e 4). Observou-se que, quanto
ao periodo regular, a pesquisa 2 traz a desvalorizagdo da profissdo de ensino.
Retomando o posicionamento de Moreira e Rodrigues (2018), identifica-se que o
trabalho traz consequéncias para a saude, tanto fisicas quanto mentais, o que pode
acarretar adoecimento.

Percebeu-se que o periodo pandémico trouxe a tona a falta de treinamento e
formacao continuada dos docentes quanto ao uso da tecnologia ja presente e em
ascensao no contexto atual. Os trechos a seguir, retirados das pesquisas (1 e 3)

mostram isso:

(3) Também é evidente que um fator de grande relevancia para o sofrimento
psiquico experimentado por esses profissionais durante o periodo de
isolamento se relaciona a impossibilidade de desempenhar eficazmente suas
funcbes de trabalho. Mesmo diante de uma situagdo de pandemia, que
provocou consideravel estresse e ansiedade devido a incerteza do
enfrentamento da doenga e ao aumento constante do numero de infectados
e Obitos, o trabalho e a produtividade mantiveram-se no centro da vida das
professoras (Santos e Miguilini, 2023, p.08 e 09).

(4) De modo geral, diversos estudos mostraram que os professores avaliaram
negativamente as condigdes de trabalho em home office. Houve, por
exemplo, dificuldade de acesso aos recursos para lecionar, como
computadores e internet de qualidade (KLAPPROTH et al., 2020; OLIVEIRA
& PEREIRA JUNIOR, 2021; SILVA et al.,, 2021). Além disso, existiram
problemas em relagao ao espago fisico, ao mobiliario e a ruidos no ambiente
(PINHO et al., 2021). Um estudo realizado durante a pandemia constatou que
quanto maior a segurancga material e técnica, bem como o acesso a recursos
tecnolégicos, menores foram os indicios de estresse percebido entre os
professores (KENEBAYEVA et al., 2022). (Rodrigues, 2023, p.12)

De fato, a falta de treinamento de professores quanto ao uso de tecnologias,
mediante cursos extras oferecidos pelas proprias instituicdes de ensino, ou até pagos
pelo trabalhador, € uma das causas dos inumeros desafios enfrentados. Além desse
aspecto, ainda ha escassez de tempo desse grupo para formagdes continuadas. Isso,
sem duvida, foi bastante acentuado na pandemia por exigir trabalhos remotos com o
uso de computadores e acesso a internet, no entanto a verdade € que essa
insuficiencia sempre esteve presente nos ambientes de trabalho desses profissionais.

As queixas/causas elencadas como desencadeadoras das enfermidades
mentais dos educadores sdo varias, estando presentes em todos os artigos

analisados: excesso de trabalho tanto em periodo pandémico como em periodo



regular (todas as pesquisas), dificuldade com o uso da tecnologia (1, 3, 4 e 7), baixos
salarios (1, 2, 4 e 7) e desvalorizagao do trabalho docente (1,2 e 7)

Fernandes e Vandenbergue (2018) argumentam que ha, na profissao do
educador, fontes de pressdo, como a elevada carga horaria, o ritmo intenso de
trabalho e salarios insatisfatorios, que acarretam enfermidades psiquicas. Apos a
analise desse quadro, constatou-se que ha uma tendéncia, ainda que reduzida, de as
abordagens presentes nos textos analisados retomarem o periodo pandémico (1,3,4,5
e 7), como se somente esse momento tivesse uma repercussdo negativa quanto a
essa questao.

Aqueles que trataram sobre os reflexos da pandemia no trabalho do professor,
enumeraram que os desafios surgidos nesse periodo trouxeram implicagées na saude
mental docente como: ansiedade (2,3,4 e 5), estresse (1,2 e 4) e a Sindrome
de Burnout (1,6 e 7). Isso vai ao encontro das ideias de Trindade, Morcerf, Oliveira
(2018) e Costa et al (2025) que apontam que as doengas mentais mais presentes em
educadores, conhecidas como Transtornos Mentais Comuns (TMC), s&o: o estresse,
a ansiedade e o esgotamento/ Sindrome de Burnout.

Observando o que foi colocado como adoecimento mental de docentes,
verifica-se que esses transtornos podem surgir a qualquer tempo e ndo apenas em
situacdo de pandemia. Os resultados destacam a necessidade de mais pesquisas
com essa tematica, a fim de mostrar as causas dos diversos adoecimentos psiquicos

de professores em niveis de ensino e espacos diferentes.

CONSIDERAGCOES FINAIS

Diante dos dados analisados, é possivel perceber que existe o adoecimento de
professores em seus respectivos ambientes de trabalho e que as queixas e as causas
sao diversas, indo além de um periodo de mudancgas sociais decorrentes de uma
pandemia.

As diferentes implicacbes na saude mental dos docentes, apontadas no
levantamento feito, levam a acreditar que fatores psicossociais, aqueles que estao
relacionados ao ambiente (condi¢des de trabalho, organizagao, gestado, comunicagao)

podem ser desencadeadores desse problema. Isso traz implicagdes importantes para



serem consideradas: a primeira é que as causas dos transtornos mentais em
educadores nao estdo diretamente relacionadas a pandemia, pois estdo presentes no
préprio ambiente laboral; e, por fim, que a pandemia serviu apenas para agravar
alguns casos ja existentes.

O exame aqui realizado tem como limitagédo ser feito com a referéncia de sete
textos cientificos, mas, ainda que tenha essa restricao, tracar um perfil dos dados
apresentados nesses estudos revelam a necessidade de mais pesquisas sobre o

adoecimento de agentes do ensino no Brasil.

Conflitos de interesse: Os autores ndo tém conflitos de interesse a divulgar.
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